a oggi ATl Formazione & anche Formazione On Line e Consulenza per i
ontratti di Apprendistato, attivazione Tirocini, gestione di Premialita sulle
nuove assunzioni (Dote Unica, Garanzia Giovani ecc.), Formazione sulla
icurezza sul Lavoro, anche On Line, e Formazione Finanziata.




Ci occupiamo della stesura del Piano Formativ
Individuale, contenente la progettazione del
Percorso formativo dell'apprendista che, nella
maggioranza dei casi, prevede 40 ore di
formazione Trasversale e 80 ore di formazione
Professionalizzante ogni anno.

seguano i corsi Trasversali in modoh
trasferimento presso I'Ente di Formoz ic
per annualita.

Formazione Professionc

Mettiomo a disposizione del tuoi Tutor Aznendoh la nostra piattaforma WEB per
consultare il PFl ed il Registro Formativo degh apprendisti, documenti
preven’nvomen’re generatiin f mcn‘o eleﬂronlco dai nostri consulenti e pronti per la

stampa: minimo impegno p utor,massima affidabilitd dei PFl e constante
supervisione del processo for ‘

Offiamo inoltre T seguen |
e Supporto nella certificazione el!e competenze
e Corso sulla sicurezza nel Iuogo di lavoro: durata 8 ore, comprendente 4 ore

formazione generale on line e 4 ore specifica in aula (ore aggiuntive in caso
dirischio medio o alto sempre in aula)

o Formazione Tutor Aziendali: durata 12 ore
+ Verifica della formazione e documentazione anni precedenti



P

Con noi attivare nuovi Tirocini presso la tua
Azienda & semplice e veloce. In sole 48/h

la tua risorsa & operativa in aziendal

(in caso di attivazione di Premialita il Tirocinio
viene attivato in soli 7/10 giorni)

Aftivazione Tirocinio: 7
Assistiamo la tua azienda nella raccoltd’ dei documenti  necessari, iscriviomo la
risorsa presso il portale della Provincia di riferimento, generiamo il registro delle
presenze e supervisioniamo il percorso fino alla chiusura del Tirocinio.

Aﬁ‘vaz ione Tirocinio con seleziche % lla risorsa:

Vorresti partire con un Tirocinio rellcn‘uo azienda ma non hOI la risorsa glust
inserire? Ricerchiamo e selemorﬂom‘o per te la rlsorso e proce iam
I'attivazione del Tirocinio.




Con Garanzia Giovani puoi attivare un
Tirocinio, oppure assumere in regime di
Apprendistato o a tempo indeterminato,
ricevendo incentivi dalla tua Regionel

i minimi di
Garanzia
Giovani,

Attivazione garanzia giovani su Timp*‘ ’
partecipazione, colloquio con la risorsa, (
GIOVOHI v pon‘ale dello Regione, OHIVOZIO

minimi d| por’reapomone collqu|o con ldnsorso inserim d a
Garanzia Giovani su portale della Regione, o’rthmon a e su Garanzia
Giovani, comunicazione all' azienda della Premialitdr. .
Attivazione garanzia giovani su Assunzione: volu’rozxone dei requisifi
minimi di partecipazione, colloquio con la risorsa, inserimento ed attivazione
Garanzia Giovani su portale della Regione, attivazione assunzione su Garanzia
Giovani, comunicazione all’ azienda della Premialitd.




La formazione obbligatoria per la S ,Urezzo sul Lovoro
oggi € pivu leggera perla tua azienda, grazie alla
possibilita di utilizzare la nostra piattaforma On Line
ad integrazione delle ore in aula, con un servizio
integrato On Line/Aula che viene studiato
appositamente per ’re dcu nos’m Consulen’rl
Certificati. :

Formazione Generale Lavoratori
Formazione Specifica Lavoratori Rischio Basso, M
Aggiornamento Formazione Lavoratori
Antincendio Rischio Basso e Medio, Parte Teorica
Aggiornamento Antfincendio RISChIO Bosso e Med
Primo Soccorso

Formomone Prepos’n

Formazione Videoterminalisti
Haccp (Iglene Allmem‘ore)

] Redcmone di DVR e documenti ’recmcx relohw G||O‘SI _
lavoro
Indagini e rilevazioni strumentali ,
Consulenza specialistica su benessere organizzativo e stress la




Con la Formazione Fmonzua’ra dai Fondl ln‘rerprofesmo“
formare i tuoi dipendenti & semplice e gratuito!

Puoi richiedere il finanziomento per I erogazione di
qualungue corso sia hecessario a potenziare lo '
Professionalitd della tua azienda. :

r mns’rro’nvo delle at ‘
e e fornitura del md
multimediali
Progeﬁcmone mplemen’raznone e ge hone
~sistemi e corsi in modalita e- leornlng ‘

Predisposizione della modulistica per |
rendicontazione delle attivitd di formazione
come prev;s’ro dai fondl interprofessionali e/o
comunitari




